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SEMINARIO DI FORMAZIONE PER IL PERSONALE ATA
Secondo modulo

"CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO DELLA SCUOLA 2016-2018"

Corso di formazione su norme e diritti che regolano il rapporto di
lavoro del personale ATA

Personale
ATA

Il corso tenuto da esperti della scuola e della contrattazione, ha lo scopo di aiutare
il personale ATA a conoscere, affrontare e risolvere concretamente le
problematiche che quotidianamente incontrano nel loro lavoro.

GIORNO MODALITA’ TELEMATICA TEMATICA
Connessione al link Norme contrattuali e
17 marzo 2022 . . ‘s
https://meet.google.com/rxy-hrpo-igu | professionalita del personale
ore 17.00 ATA

Modalita di iscrizione
La comunicazione di partecipazione agli incontri dovra essere inviata all’indirizzo:

https:/forms.gle/K6PertdE9XajDWQH6

LA PARTECIPAZIONE AD OGNI SINGOLO INCONTRO E GRATUITA.

L'iniziativa, essendo organizzata da soggetto qualificato per I'aggiornamento (DM 08.06.2005 e Direttiva MIUR
170/2016), € automaticamente autorizzata ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola, con
esonero dal servizio e con sostituzione ai sensi della normativa sulle supplenze brevi.

Per il personale ATA le ore di corso svolte al di fuori dell’orario di servizio danno diritto a recupero
compensativo.




